AAS ,BALTA” KREDITMAKSAJUMU UN REGULARO IZDEVUMU

APDROSINASANAS NOTEIKUMI NR. 1501.204

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.12.

1.13.

2.1.

Apdrosinasanas liguma lietotie termini

Apdrosinatais — ApdroSinasanas polisé noradita fiziska
persona, kas noslégusi Apdrosinasanas ligumu sava laba un
kurai ir apdrosinama interese. Apdrosinatais So noteikumu
konteksta ir ari apdrosinajuma néméjs.

Apdrosinasanas ligums - kreditmaksajumu un regularo
izdevumu Apdrosinasanas ligums, kas sastav no Apdrosinasanas
polises, Siem apdrosinasanas noteikumiem, ka ari visiem St
Apdrosinasanas liguma grozijumiem, par kuriem
Apdrosinasanas sabiedriba un Apdrosinatais ir vienojusies.
Banka - Luminor Bank AS, vienotais registracijas numurs
40003024725; juridiska adrese: Skanstes iela 12, Riga, LV-1013
(ieprieks&jais nosaukums — AS DNB banka).

Apdrosinasanas polise - rakstveida dokuments vai
elektroniska izdruka, kas apliecina Apdrosinasanas liguma
noslégsanu.

Apdrosinasanas sabiedriba - apdrosinasanas akciju
sabiedriba "BALTA”, vienotais registracijas numurs
40003049409, juridiska adrese: Raunas iela 10, Riga, LV-1039.
Apdrosinajuma summa - ApdroSinasanas polisé katram
apdrosinatajam riskam noteikta naudas summa vai tas
ekvivalents, par kadu ir apdrosinats Apdrosinasanas objekts.
Atlidzibas limits — Apdrosinasanas polisé noteikts kopg&ja
apdrosinasanas atlidzibas apmeéra ierobezojums, kurs tiek
piemérots Apdrosinasanas liguma noraditaja veida.
Nogaidisanas periods — Apdrosinasanas polisé noteikts
dienu skaits péc jauna Apdrosinasanas liguma spéka stasanas
datuma vai péc ApdrosSinasanas liguma grozijumu, ar kuriem
tiek palielinata apdrosingjuma summa, spéka stasanas datuma,
kuru laika apdroSinata riska iestaSanas netiek uzskatita par
Apdrosinasanas gadijumu. Attieciba uz Apdrosinasanas liguma
grozijumiem NogaidiSanas periods tiek piemérots tikai uz
apdrosinasanas summas palielinajumu. NogaidiSanas periods
netiek noteikts, ja apdrosinatie riski tiek apdrosinati, atjaunojot
apdrosinasanas ligumu bez partraukuma.

Apdrosinasanas gadijums — ar apdrosinato risku
célonsakarigi saistits peksns un neparedzéts notikums, kuram
iestajoties, paredzéta apdrosinasanas atlidzibas izmaksa
atbilstosi Apdrosinasanas ligumam.

Kvalifikacijas nosacijumi — apdrosinasanas noteikumos
noteiktas prasibas apdrosinatajam, lai apdrosinasana pret
apdrosinatajiem riskiem bltu spéka.

. Atlidzibas periods - dienu skaits, par kuru tiek aprékinata

apdrosinasanas atlidziba.

Pasriska periods — Apdrosinasanas polisé noteikts dienu
skaits péc Apdrosinasanas gadijuma iestasanas, kuru laika
Apdrosinasanas gadijuma rezultata radusos zaudg&jumus
Apdrosinasanas sabiedriba neatlidzina un Sos zaud&jumus sedz
pats Apdrosinatais.

Uzneémuma ligums - [igums (uznémuma, autoratlidzibas vai
cita veida sadarbibas ligums), saskana ar kuru Apdrosinatais
gust ienakumus ka pasnodarbinatais.

Apdrosinasanas objekts

Apdrosinasanas objekts ir KreditéSanas liguma noteiktas
Apdrosinata saistibas veikt kredita atmaksu un/vai lizinga
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maksajumus, ka ari saistibas veikt maksajumus par
Regularajiem izdevumiem, izmantojot Bankas norékinu kontus.
Kreditésanas ligums — [igums, saskana ar kuru
Apdrosinatajam ir pienakums atmaksat Bankai sanemto kreditu
(arT tads llgums naudas aizdevuma vai citas tamlidzigas
finansialas vienoSanas veida, kuru Apdrosinatais ir noslédzis ar
Nordea Bank AB, bet no kura izrietosas Nordea Bank AB tiesibas
un prasijumi pret Apdrosinato ir nodoti Bankai kreditiestades
uznémuma parejas rezultatd), ka ari Apdrosinata un Bankas
meitas sabiedribas Luminor Lizings Latvija SIA (iepriek$&jais
nosaukums — SIA DNB lizings) vai Luminor Lizings SIA
(ieprieks&jais nosaukums — SIA “Nordea Finance Latvia”)
noslégtais finansu lizinga ligums, operativa lizinga vai nomas
ligums.
Regularie izdevumi ir Apdrosinata veiktie maksajumi,
izmantojot Bankas norékinu kontus, par $adam izdevumu
grupam:
2.3.1. Dzivojamo telpu Tres izdevumi — maksa par Latvijas
Republikas teritorija esosu dzivojamo telpu iri, likuma
“Par dzivojamo telpu 1ri” noteiktais maksajums par
nekustama ipasuma nodokli un zemes nomu

2.3.2. Komunalie maksajumi — ikménesa maksajumi par
elektroenerdiju, Gdens apgadi, Gdens cirkulaciju, Gdens
sildiSanu, gazi, apkuri, kanalizaciju, sadzives atkritumu
izveSanu un apsaimniekos$anu, apsardzi un
autostavvietu;

Komunikaciju pakalpojumi - ikménesa abonésanas
maksa par mobilajiem telefonsakariem, fiksétu talruna
[iniju, internetu, un televiziju.

2.3.3.

Apdrosinatie riski un kvalifikacijas nosacijumi

Bezdarbs:
3.1.1. Apdrosinata darba tiesisko attiecibu partrauksana, ja
vienlaicigi pastav visi turpmak minétie apstakli:
3.1.1.1. darba attiecibas ir izbeigtas saskana ar darba
devéja uzteikumu vai darba devéja un
Apdrosinata vienosanos;
darba attiecibas ir izbeigtas ApdroSinasanas
[iguma darbibas laika, t.i. pirma diena pec
Apdrosinata pédgjas darba dienas ir
Apdrosinasanas liguma darbibas laika un péc
Nogaidisanas perioda beigam;
darba attiecibu izbeigSanas bridi Apdrosinatais
atbilst visiem kvalifikacijas nosacijumiem;
Apdrosinatajam ir pieskirts bezdarbnieka
statuss Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktaja kartiba.
Apdrosinata ka pasnodarbinata ienakumu zaudésana, ja
vienlaicigi pastav visi turpmak minétie apstakli:

3.1.1.2

3.1.1.3.

3.1.14.

3.1.2.1. uznémuma ligums, saskana ar kuru
Apdrosinatais guva ienakumus ka
pasnodarbinatais, ir izbeigts saskana ar otra
[igumslédzéja, nevis Apdrosinata uzteikumu;

3.1.2.2. Apdrosinatais ienakumus ka pasnodarbinatais

zaudé Apdrosinasanas liguma darbibas laika;
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3.2.

3.3.

4.1.

3.1.2.3. ienakumu ka pasnodarbinatajam zaudésanas
bridi Apdrosinatais atbilst visiem kvalifikacijas
nosacijumiem;

3.1.2.4. ApdroSinatajam ir pieskirts bezdarbnieka
statuss Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktaja kartiba;

3.1.2.5. Apdrosinatais ne mazak ka 3 (tris) secigus
ménesus pirms ienakumu ka
pasnodarbinatajam zaudésanas ir veicis
obligatas socialas apdrosinasanas iemaksas
Latvijas Republikas normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Parejosa darbnespé&ja — Apdrosinata darba nespéja nelaimes

gadijuma vai slimibas rezultata, ja vienlaicigi pastav visi

turpmak minétie apstakli:

3.2.1. Apdrosinatais ir sanémis darbnespéjas lapu Latvijas
Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba;

3.2.2. pirma darbnespgjas diena ir Apdrosinasanas liguma
darbibas laika un péc Nogaidisanas perioda beigam;

3.2.3. darbnespéjas iestasanas bridi, t.i. pirmaja darbnespéjas
diena Apdrosinatais atbilst visiem kvalifikacijas
nosacijumiem;

3.2.4. Apdrosinatais sanem slimibas pabalstu Latvijas
Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Lai apdrosinasana pret bezdarba un parejosas darbnespgjas

risku blitu spéka, Apdrosinatajam tiek noteikti $adi kvalifikacijas

nosacijumi:

3.3.1. Apdrosinatais ir vecuma no 18 (astonpadsmit) lidz 62
(seSdesmit diviem) gadiem;

3.3.2. Apdrosinatais ir Latvijas Republikas rezidents;

3.3.3. Apdrosinatais ir bijis nodarbinats (vai bijis
pasnodarbinatais) ieprieks&jos 3 (tris) ménesus pirms
Apdrosinasanas gadijuma iestasanas un nodarbinatibas
partraukums neparsniedz 14 (Cetrpadsmit) dienas, un
par $o nodarbinatibas periodu ir veiktas obligatas
socialas apdrosinasanas iemaksas.

Izpeémumi

Apdrosinasanas atlidziba netiek izmaksata un ApdroSinasanas

gadijums bezdarba riska rezultata nav iestajies, ja:

4.1.1. Apdrosinatais bijis informéts vai ir zinajis par gaidamo
darba attiecibu vai uznémuma liguma partrauksanu vél
pirms Apdrosinasanas liguma spéka stasanas;

4.1.2. pirms ApdroSinasanas liguma spéka stasanas ir iestajies
jebkurs no $adiem gadijumiem:
4.1.2.1. tiesa ir pienémusi [Emumu par Apdrosinata
darba devéja tiesiskas aizsardzibas procesa pieteikuma
pienemsanu un lietas ierosinasanu, vai ir taisits
spriedums par Apdrosinata darba devéja tiesiskas
aizsardzibas procesa Tstenosanu vai pienemts [Emums
par Apdrosinata darba devéja tiesiskas aizsardzibas
procesa lietas ierosinasanu arpustiesas tiesiskas
aizsardzibas procesa un attiecigais process noris; vai
4.1.2.2. ir pasludinats un noris Apdrosinata darba
deveja maksatnespgjas process; vai
4.1.2.3. normativajos aktos paredzetaja kartiba
kompetenta valsts institlicija ir aptur&jusi Apdrosinata
darba devéja saimniecisko darbibu; vai
4.1.2.4. kompetenta valsts institlicija normativajos
aktos paredzétaja kartiba ir apturgjusi Apdrosinata
darba devéja darbibai nepiecieSamas licences (atlaujas)
darbibu; vai
4.1.2.5. Apdrosinata darba devéjs ir uzsacis darbinieku
skaita samazinasanu; vai
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4.1.2.6. Apdrosinata darba devéjs Darba likuma
noteiktaja kartiba ir veicis informé&sanu vai uzsacis
konsultéSanos par darbinieku kolektivo atlaiSanu vai
uzsacis darbinieku kolektivo atlaiSanu;

4.1.3. pirms Apdrosinasanas liguma spéka stasanas ir uzsakta
vai publiski izzinota Apdrosinata darba devéja
likvidacija, reorganizacija vai darba devéjs piedalas
uznémuma vai patstavigas dalas pareja (ka uznémuma
nodevéjs vai uznémuma ieguvéjs), vai Apdrosinasanas
ligums stajies speka 6 ménesu laika péc tam, kad ir
noslégusies Apdrosinata darba devéja reorganizacija vai
daliba uzneémuma vai pastavigas dalas parejas procesa.
Tomeér Sis iznémums nav spéka, ja darba attiecibas ir
partrauktas vélak ka 12 ménesus péc Apdrosinasanas
llguma spéka stasanas, vai, ja darba attiecibas ar
Apdrosinato nodibinatas péc tam, kad ir noslégusies
Apdrosinata darba devéja reorganizacija vai daliba
uznémuma vai pastavigas dalas parejas procesa.

4.1.4. uznémuma ligums vai darba attiecibas ir izbeigtas
saskana ar Apdrosinata uzteikumu vai vieno$anos par
darba tiesisko attiecibu izbeigsanu, kas noslégta,
pamatojoties uz Apdrosinata ierosindjumu, iznemot, ja
darba attiecibas izbeigtas, pamatojoties uz Darba
likuma 100.panta piekto dalu, un darba devéjs nav
apstridéjis So uzteikumu normativajos aktos noteikta
kartiba;

4.1.5. darba attiecibas ir partrauktas saskana ar darba devéja
uzteikumu, pamatojoties uz Sadiem apstakliem:

4.1.6. darbinieks bez attaisnojosa iemesla btiski parkapis
darba ligumu vai noteikto darba kartibu;

4.1.7. darbinieks, veicot darbu, rikojies prettiesiski un tade|
zaudéjis darba devéja uzticibu;

4.1.8. darbinieks, veicot darbu, rikojies preté&ji labiem
tikumiem, un $ada riciba nav savienojama ar darba
tiesisko attiecibu turpinasanu;

4.1.9. darbinieks, veicot darbu, ir bijis alkohola, narkotiku vai
toksiska reibuma stavokli;

4.1.10. darbinieks rupji parkapis darba aizsardzibas noteikumus
un apdraudéjis citu personu drosibu un veselibu;

4.1.11. Apdrosinatais ir sasniedzis valsts noteikto
pension&sanas vecumu, no kura var sakt sanemt
vecuma pensiju, iznemot priekslaicigas pensionésanas
vecumu;

4.1.12. uznémuma ligums ir izbeigts vai darba attiecibas ir
izbeigtas, jo ir beidzies uz noteiktu laiku noslégta darba
[iguma vai uznémuma liguma termins;

4.1.13. darba attiecibas ir partrauktas darba devéja noteiktaja
parbaudes laika;

4.1.14. uznémuma ligums vai darba attiecibas ir partrauktas
laika, kad Apdrosinatais ir kapitaldalu ipasnieks vai
valdes loceklis kapitalsabiedriba, kas ir ApdroSinata
darba devéjs vai uznémuma liguma otra ligumslédz€ja
puse;

4.1.15. darba attiecibas ir partrauktas ar tiesas nolemumu vai
Apdrosinatais ir zaudgjis tiesibas veikt attiecigo darbu;

4.1.16. Apdrosinatajam Apdrosinasanas liguma noslégsanas
bridi ir bijusi darbnespé&ja un darba attiecibas,
pamatojoties uz Darba likuma 101.panta pirmas dalas
7. vai 11.punktu, tiek izbeigtas 30 (trisdesmit) dienu
laika péc Sis darbnespéjas beigam.

Apdrosinasanas atlidziba netiek izmaksata un Apdrosinasanas

gadijums parejosas darba nespéjas riska rezultata nav

iestajies, ja Apdrosinatais sanémis darbnespéjas lapu:

4.2.1. saistiba ar saslimsanu, veselibas traucg&umu vai
darbsp&ju zudumu, kurs ticis diagnosticéts vai par kuru
Apdrosinatais bijis informéts vai ir zinjis vél pirms
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4.3.

5.1.

apdrosinasanas liguma noslégsanas, ka ari gadijuma, ja
apdrosinatais pédgjo 12 (divpadsmit) ménesu laika
pirms apdrosinasanas gadijuma iestaSanas datuma ir
atradies parejosa darbnespégja tadas saslimsanas
rezultata par kuru pieteikts attiecigais Apdrosinasanas
gadijums;

grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika;

saistiba ar psihiatrisku, psihoneirologisku slimibu,
depresiju, narkotisko vielu, toksisko vielu vai alkohola
izraisitu saslimsanu;

saistiba ar planveida rehabilitaciju, kosmétiskam
procedidiram, kosmétisko vai plastisko kirurdiju;
saistiba ar apdrosinata tisu ricibu sava veselibas
stavokla pasliktinaSanai, tiSu sevis paklausanu

4.2.2.
4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6. Netiek apdrosinati zaud&jumi bezdarba riska vai
parejosas darba nespéjas riska rezultata, kas radusies:
péc tam, kad ApdrosSinatais ir sacis sanemt vecuma
pensiju, tai skaita priekslaicigi pensiongjoties, izdienas
pensiju vai sasniedzis valsts noteikto pensionésanas
vecumu ari tad, ja Apdrosinasanas gadijums ir iestgjies
pirms $ada vecuma sasniegsanas;

péc tam, kad beidzies starp Apdrosinato un darba

devéju uz noteiktu laiku noslégta darba liguma termins

vai beidzies uz noteiktu laiku noslégta uznémuma

[iguma termins ari tad, ja Apdrosinasanas gadijums ir

iestajies pirms $ada darba liguma vai uznémuma liguma

termina beigam;

perioda, par kuru ApdroSinatais sanem darba samaksu

vai ienakumus ka pasnodarbinatais;

4.2.10. Apdrosinata launa noliika, rupjas neuzmanibas vai
pretlikumigas ricibas rezultata, t.sk. ja Apdrosinatais ir
sniedzis ApdrosinaSanas sabiedribai vai jebkadai citai
personai, kuras atzinums tiek nemts veéra pienemot
|Emumu par Apdrosinasanas gadijuma iestasanos,
nepatiesu informaciju vai apzinati slépis informaciju
slédzot Apdrosinasanas ligumu, ta darbibas laika vai péc
apdrosinata riska iestasanas.

Visparé&jie iznémumi. Apdrosinasanas atlidziba netiek

izmaksata un par Apdrosinasanas gadijumu nav uzskatami

gadijumi, kuru célonis ir:

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.3.1. karadarbiba, masu nemieri, terorisms, streiks,
revollcija, demonstracija;

4.3.2. joniz&€josais starojums, radioaktivais piesarnojums;

4.3.3. dabas katastrofas, ja valsts vai pasvaldibas iestades ir
izsludingjusas arkartas situaciju;

4.3.4. normativo aktu, valsts vai pasvaldibu IEmumu
pienemsana.

4.3.5. Apdrosinasanas atlidziba netiek izmaksata par

vienreiz&jiem maksajumiem, uzrékiniem, nokave&juma
procentu maksajumiem, ligumsodiem, ar parada
piedzinu saistitiem maksajumiem un citiem
maksajumiem, kuri nav uzskatami par Apdrosinasanas
objektu.

Apdrosinasanas liguma noslégsana, prémijas samaksa,
spéka stasanas un apdrosinasanas liguma atjaunosana

Apdrosinatais izsaka savu piekriSanu Apdrosinasanas liguma
noslégsanai atbilstosi Apdrosinasanas sabiedribas
piedavajumam, samaksajot apdrosinasanas prémiju
Apdrosinasanas sabiedribas piedavajuma noteiktaja veida,
termina un apméra, vai ari izsaka savu piekrisanu
Apdrosinasanas liguma noslégsanai cita ApdroSinasanas
sabiedribas piedavajuma noteikta veida.
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5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.12.

5.13.

Ja Apdrosinasanas polisg ir noteikts, ka apdrosinasanas prémija
vai tas pirma dala tiek samaksata péc Apdrosinasanas liguma
spéka stasanas, tad péc apdrosinaSanas prémijas vai tas pirmas
dalas samaksas ApdroSinasanas polisé noteiktaja termina
Apdrosinasanas ligums ir speka ar taja noradito spéka stasanas
dienu.

Apdrosinatajam ir pienakums samaksat apdroSinasanas prémiju
Apdrosinasanas sabiedribai Apdrosinasanas polisé noteiktajos
terminos un apmeéra.

Ja Apdrosinasanas sabiedriba nav sanémusi apdrosinasanas
prémijas pirmo maksajumu Apdrosinasanas polisé noraditaja
termina, Apdrosinasanas ligums nestajas speka.

Ja apdrosinasanas prémija vai tas pirma dala ir samaksata péc
Apdrosinasanas polisé noteikta termina, Apdrosinasanas
sabiedribai ir tiesibas atmaksat iemaksato apdrosinasanas
prémiju vai tas pirmo dalu. Saja gadijuma Apdroginasanas
sabiedribai 10 (desmit) darba dienu laikd no apdrosinasanas
prémijas vai tas pirmas dalas samaksas dienas ir jaatmaksa
iemaksata apdrosinasanas prémija vai tas pirma dala, vai
janosita ApdroSinatajam IGgumu pazinot Apdrosinasanas
sabiedribai apdrosinasanas prémijas vai tas pirmas dalas
atmaksas veidu.

Ja Apdrosinasanas sabiedriba So noteikumu 5.5.punkta
noteiktaja termina neveic apdrosinasanas prémijas vai tas
pirmas dalas atmaksu, vai nenosiita ApdroSinatajam So
noteikumu 5.5.punkta minéto ldgumu, Apdrosinasanas ligums ir
spéka ar Apdrosinasanas polisé noradito spéka stasanas dienu.
Ja apdrosinasanas prémija vai tas pirma dala ir samaksata péc
Apdrosinasanas polisé noteikta prémijas vai tas pirmas dalas
samaksas termina un lidz Sai dienai ir iestajies Apdrosinatais
risks, uzskatams, ka Apdrosinasanas ligums nav stajies speka
un Apdrosinasanas sabiedribai ir pienakums pazinot
Apdrosinatajam par $a liguma spéka neesamibu un atmaksat
samaksato apdrosinasanas prémiju vai tas pirmo dalu 10
(desmit) darba dienu laika, vai nosutit lugumu pazinot
Apdrosinasanas sabiedribai apdrosinasanas prémijas vai tas
pirmas dalas atmaksas veidu.

Ja Apdrosinasanas polisé noteikta apdrosinasanas prémija nav
samaksata pilniba, Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas izbeigt
Apdrosinasanas ligumu ievérojot So noteikumu 5.9. —
5.12.punktu.

Pirms Apdrosinasanas liguma izbeigSanas Apdrosinasanas
sabiedriba nosiita Apdrosinatajam rakstveida bridinajumu par
nepilnigu apdrosinasanas prémijas samaksu, uzaicinot samaksat
apdrosinasanas prémiju atbilstosi Apdrosinasanas liguma
noteikumiem un noradot apdrosinasanas prémijas samaksas
terminu un nesamaksasanas iesp&jamas sekas.

Ja bridingjuma noteiktaja apdrosinasanas prémijas samaksas
termina iestajas Apdrosinasanas gadijums, Apdrosinasanas
sabiedriba izmaksa apdrosinasanas atlidzibu, ja apdrosinasanas
prémija ir samaksata bridingjuma noteiktaja apdrosinasanas
prémijas samaksas termina un apmera.

. Ja Apdrosinatais nesamaksa apdrosinasanas prémiju

bridingjuma noteiktaja apdrosinasanas prémijas samaksas
termina un apméra, Apdrosinasanas ligums uzskatams par
izbeigtu, ja vien Apdrosinasanas sabiedriba bridingjuma nav
noteikusi citadi.

Ja apdrosinasanas prémija tiek maksata ar parskaitijumu, tad
par samaksas datumu tiek uzskatits datums, kad
Apdrosinasanas sabiedriba ir sapémusi maksajumu
Apdrosinasanas sabiedribas noraditaja konta.
Apdrosinasanas ligums tiek pagarinats uz katru nakamo gadu
(apdrosinasanas periodu), iznemot, ja Apdrosinatais vai
Apdrosinasanas sabiedriba ne vélak ka 3 (tris) dienas pirms
kartéja apdrosinasanas perioda beigu datuma nepazino otrai
pusei par ApdroSinasanas liguma nepagarinasanu.
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5.14.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.
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Apdrosinasanas liguma pagarinasanas gadijuma ApdrosSinasanas
sabiedriba nosita Apdrosinatajam ApdroSinasanas polisi par
nakamo apdrosinasanas periodu.

ApdroSinasanas sabiedriba, pagarinot Apdrosinasanas ligumu uz
nakamo apdrosinasanas periodu, var grozit Apdrosinasanas
noteikumus (tai skaita apdrosinasanas prémiju, apdrosinasanas
prémijas valtu, Apdrosinasanas liguma darbibas periodu u.
tml.). Saja gadijuma Apdrosinasanas sabiedriba ne vélak ka 30
(trisdesmit) dienas pirms Apdrosinasanas polisé noradita
apdrosinasanas perioda beigam pazino par izmainam
ApdroSinatajam, nostitot Apdrosinasanas polisi par nakamo
apdrosinasanas periodu. Ja lidz apdrosinasanas perioda beigu
datumam Apdrosinatais nepazino Apdrosinasanas sabiedribai
par to, ka vin$ nepiekrit Apdrosinasanas liguma noteikumiem,
Apdrosinasanas sabiedriba uzskata, ka ApdroSinatais ir piekritis
jaunajiem Apdrosinasanas liguma noteikumiem.

Apdrosinasanas liguma darbibas pirmstermina
izbeigsana

Apdrosinasanas sabiedriba ir tiesiga vienpusgji bez tiesas
starpniecibas izbeigt Apdrosinasanas liguma darbibu Sados
gadijumos:

6.1.1. ja Apdrosinatais, slédzot Apdrosinasanas ligumu, ta
darbibas laika vai péc apdrosinata riska iestasanas, taja
skaita iesniedzot apdrosinasanas atlidzibas pieteikumu,
ar launu noliiku vai rupjas neuzmanibas dél ir sniedzis
nepatiesu informaciju, apzinati slépis informaciju vai
atsakas sniegt Apdrosinasanas sabiedribas pieprasito
informaciju:

6.1.2. péc apdrosinasanas atlidzibas izmaksas;

6.1.3. ja apdrosinasanas prémija nav samaksata pilniba;
6.1.4. apdrosinama interese ir beigusi pastavét;

6.1.5. Apdrosinata naves gadijuma;

6.1.6. citos Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajos

gadijumos.
Apdrosinasanas liguma darbiba saskana ar So noteikumu 6.1.1.
— 6.1.3. punktu tiek izbeigta, izsltot Apdrosinatajam rakstisku
pazinojumu uz Apdrosinasanas polisé noradito adresi, ja
Latvijas Republikas normativajos aktos nav noteikta cita
Apdrosinasanas liguma izbeigSanas kartiba. Apdrosinasanas
llgums ir izbeigts péc 15 (piecpadsmit) dienam no rakstveida
pazinojuma nositisanas dienas. Apdrosinasanas liguma darbiba
saskana ar So noteikumu 6.1.4. un 6.1.5. punktu tiek izbeigta
pirms ta beigu datuma bez papildus pazinojuma izsttiSanas.
Apdrosinatajam un Apdrosinasanas sabiedribai vienojoties,
Apdrosinasanas ligums var tikt izbeigts pirms termina.

Apdrosinata pienakumi

Apdrosinata pienakumi Apdrosinasanas liguma darbibas laika:

7.1.1. ievérot celu satiksmes noteikumus, ugunsdrosibas un
darba drosibas noteikumus;
7.1.2. nekavéjoties rakstiski pazinot Apdrosinasanas

sabiedribai par jebkuram izmainam, kas attiecas uz
Apdrosinasanas ligumu.

Apdrosinata pienakumi péc apdrosinata riska iestasanas:

7.2.1. nekavéjoties, tiklidz tas iesp&jams, tacu ne vélak ka 15
(piecpadsmit) dienu laika, pazinot par apdrosinata riska
iestasanos Apdrosinasanas sabiedribai.

7.2.2. Apdrosinatajam ir pienakums iesniegt apdrosinasanas
atlidzibas pieteikumu, noradot patiesas zinas par
Apdrosinasanas gadijumu; apdrosinasanas atlidzibas
pieteikumu var iesniegt rakstiski vai jebkura cita
Apdrosinasanas sabiedribas noraditaja form3, tai skaita,
bet ne tikai zvanot uz Apdrosinasanas sabiedribas
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7.3.

7.4.

8.1.

noradito talruni vai aizpildot un iesniedzot
apdrosinasanas pieteikuma formu Apdrosinasanas
sabiedribas majas lapa vai jebkura Apdrosinasanas
sabiedribas filialg, aizpildot rakstisku atlidzibu
pieteikuma veidlapu;

Apdrosinatajam ir pienakums iesniegt Apdrosinasanas
sabiedribai tas pieprasitos dokumentus, kas pierada
Apdrosinasanas gadijuma iestasanos un ta rezultata
radusos zaudg&jumus, t.sk. dokumentus, kuros ir
sensitivi personas dati vai komercnosleépums;
Apdrosinatajam ir pienakums atmaksat sanemto
apdrosinasanas atlidzibu vai tas dalu Apdrosinasanas
sabiedribai, ja péc apdrosinasanas atlidzibas izmaksas ir
konstatéti fakti, kas pierada, ka izmaksata
apdrosinasanas atlidziba vai kada tas dala ir bijusi
nepamatota vai atlidzibas izmaksa neatbilst
Apdrosinasanas liguma noteikumiem vai tiesibu aktu
prasibam.

Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas neizmaksat
apdrosinasanas atlidzibu, ja Apdrosinatais ar launu noldku vai
rupjas neuzmanibas dél saistiba ar konkréto Apdrosinasanas
gadijumu nav izpildijusi kadu no So noteikumu 7.1. — 7.2.punkta
noteiktajiem pienakumiem.

Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas samazinat apdrosinasanas
atlidzibu Iidz 50% (piecdesmit %), ja ApdroSinatais vieglas
neuzmanibas dél saistiba ar konkréto Apdrosinasanas gadijumu
nav izpildijis kadu no So noteikumu 7.1. — 7.2.punkta
noteiktajiem pienakumiem.

7.2.3.

7.2.4.

Apdrosinasanas atlidzibas aprékinasana un izmaksa

Apdrosinasanas atlidzibas apméru, ja iestajies Apdrosinasanas
gadijums bezdarba vai parejosas darba nespéjas dél, nosaka
sadi:
8.1.1. Atlidzibas perioda sakuma datums ir nakama diena pec
pasriska perioda beigam.

Atlidzibas perioda beigu datums ir agrakais no
minétajiem datumiem:

8.1.2.1. kura no atlidzibas perioda sakuma ir pagajis
Apdrosinasanas polisé noteiktais apdrosinata
riska atlidzibas periods;

bezdarba gadijuma — iepriekséja diena pirms
dienas, ar kuru Apdrosinatais ir zaudgjis
bezdarbnieka statusu Latvijas Republikas
normativo aktu izpratng;

parejosanas darba nespé&jas gadijuma -
ieprieks&ja diena pirms darbnespéjas lapa
noraditas dienas, kad apdrosinatajam jastajas
darba.

KreditéSanas liguma gadijuma Apdrosinasanas atlidziba
tiek aprekinata par katru atlidzibas perioda dienu
faktiski veicamo kreditmaksajumu apmeéra, t.i.,
KreditéSanas liguma noteikta maksajuma perioda
faktiski veicamo maksajumu summu dalot ar
maksajuma perioda dienu skaitu un reizinot to ar
atlidzibas perioda dienu skaitu. Kop&ja apdrosinasanas
atlidziba nevar parsniegt apdrosinatajam atlidzibas
perioda faktiski radusos zaud&jumus, t.i., faktiski
veicamo kreditmaksajumu apmeru.

Regularo izdevumu gadijuma Apdrosinasanas atlidziba
tiek aprekinata par katru atlidzibas perioda dienu, dalot
vidéjo ménesa maksajumu apméru ar 30 (trisdesmit).
Vid&jais ménesa maksajumu apmérs tiek aprékinats,
kopé€jo veikto maksajumu summu par noteikumu 2.3.1.
- 2.3.3. punkta minétajam regularo izdevumu grupam 6

8.1.2.

8.1.2.2.

8.1.2.3.

8.1.4.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

9.1.

(seSu) ménesu perioda pirms Apdrosinasanas gadijuma

iestasanas datuma dalot ar 6 (sesi).
Apdrosinasanas atlidziba nevar parsniegt Apdrosinasanas polisé
noteikto limitu.
Apdrosinasanas sabiedriba [Emumu par apdrosinasanas
atlidzibas izmaksu vai atteikumu izmaksat apdrosinasanas
atlidzibu pienem 15 (piecpadsmit) dienu laika no visu
nepiecieSamo, tai skaita Apdrosinasanas sabiedribas pieprasito,
dokumentu sanemsanas dienas.
Apdrosinasanas atlidzibas tiek izmaksata ar parskaitijumu uz
Apdrosinata kontu Sajos noteikumos noraditaja Banka.
Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas Apdrosinatajam atkartoti
pieprasit dokumentus, kas pierada Apdrosinasanas gadijuma
rezultata radusos zaud&jumu apméru un atlidzibu perioda
ilgumu.
Kopéja apdrosinasanas atlidziba nevar parsniegt apdroSinatajam
atlidzibas perioda faktiski radusos zaud&jumus.
Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas no ApdroSinatajam
izmaksajamas apdroSinasanas atlidzibas ieturét nesamaksato
apdrosinasanas prémijas dalu par visu paredzéto
apdrosinasanas liguma darbibas periodu.

Apdrosinasanas atlidzibas sanemsanai nepiecieSamie
dokumenti

Apdrosinasanas atlidzibas sanemsanai ir jaiesniedz sadi
dokumenti:
9.1.1. pieteikums apdrosinasanas atlidzibas izmaksai;
9.1.2. atlidzibas pieteikuma iesniedz&ja (Apdrosinata) pases
vai personas apliecibas kopija;
Apdrosinata konta vai kontu izdrukas, kuras ir
apliecinajis Bankas parstavis, par izejosajiem
maksajumiem 6 ménesu perioda pirms Apdrosinasanas
gadijuma iestasanas datuma;
Bankas izsniegta kredita vai kreditu atmaksas grafiki,
kurus ir apliecingjis Bankas parstavis, ja KreditéSanas
ligums noslégts ar Banku, vai Bankas meitas sabiedribu
(Luminor Lizings Latvija SIA vai Luminor Lizings SIA)
apliecinati finansu lizinga vai nomas maksajumu grafiki,
kurus apliecingjis Bankas meitas sabiedribas parstavis,
ja KreditéSanas ligums noslégts ar Luminor Lizings
Latvija SIA vai Luminor Lizings SIA;
bezdarba riska iestasanas gadijuma:
9.1.5.1. Nodarbinatibas valsts agentiras izdotu
dokumentu, kas apliecina bezdarbnieka
statusa pieskirsanu;
Valsts socialas apdrosinasanas agenttras
izdotu dokumentu, kas apliecina Apdrosinata
tiesibas sanemt bezdarbnieka pabalstu un ta
apméru, ja Apdrosinatais ir bijis darba
NEmE;js;
Valsts socialas apdrosinasanas agentiras
izdotu izzinu par veiktajam obligatajam
socialas apdrosinasanas iemaksam par
pédgjiem 3 (tris) ménesiem pirms darba
attiecibu izbeig$anas dienas vai ienakumu ka
pasnodarbinatajam zaudésanas dienas;
dokumentu, uz ka pamata izbeigtas darba
attiecibas vai izbeigts uznémuma ligums;
darba ligumu, ja Apdrosinatais ir bijis darba
némejs, vai uznémuma ligumu, saskana ar
kuru ApdroSinatais guva ienakumus ka
pasnodarbinatais.
parejosas darba nespéjas riska iestaSanas gadijuma:
9.1.6.1. izraksts no ambulatora un/vai stacionara
slimnieka mediciniskas kartes, kas apstiprina

9.1.3.

9.1.5.2.

9.1.5.3.

9.1.5.4.

9.1.5.5.
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9.2.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

saslimSanas vai traumas gadijumu un kur
noradita pilna diagnoze, lietota arstésana,
izmeklgjumu rezultati, kas apstiprina
diagnozi;

Latvijas Republikas normativajos aktos
noteiktaja kartiba izsniegta darbnespé€jas lapa
(kopija), darba devéja vai uznémuma liguma
otra ligumslédzeja apstiprinajums par darba
pienakumu nepildisanu un Valsts socialas
apdrosinasanas agentras izzina (IEmums)
par slimibas pabalsta pieskirSanu;

dzivojamo telpu Tres ligums un citi ligumi par
pakalpojumiem, kas minéti noteikumu 2.3.1. - 2.3.3.
punkta noraditajas regularo izdevumu grupas, ja
apdroSinatajs pieprasa Sadus dokumentus;

citu Apdrosinasanas sabiedribas pieprasito informaciju
un pieradijumus, kas nepiecieSami, lai noskaidrotu, vai
ir iestajies ApdroSinatais risks un lai precizétu
atlidzinamo zaud&umu apmeru.

Ja 3 (tris) ménesu laika péc pazinosanas par Apdrosinasanas
gadijuma iestasanos Apdrosinasanas sabiedribai nav iesniegti
visi saskana ar So noteikumu 9.1. punktu pieprasitie dokumenti,
Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas neizmaksat
Apdrosinasanas atlidzibu par konkréto Apdrosinasanas
gadijumu.

91.5.2.

Citi noteikumi

Apdrosinata stidzibas vai pretenzijas, kas iesniegtas rakstiski,
Apdrosinasanas sabiedriba izskata un sniedz rakstisku atbildi 30
(trisdesmit) dienu laika no stidzibas vai pretenzijas sanemsanas
dienas.

Apdrosinatais piekrit, ka Apdrosinasanas sabiedriba ka sistémas
parzinis un personas datu operators apstrada un/vai nodod
apstradei tresajai personai to personas datus (tai skaita
sensitivus datus un personas identifikacijas (klasifikacijas)
kodus) ar mérki nodrosinat Apdrosinasanas liguma izpildi.
Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas sniegt apdrosinasanas
gaita iegito informaciju par Apdrosinato saistiba ar
Apdrosinasanas liguma noslégsanu un izpildi Apdrosinasanas
sabiedribas mates uznémumam un ta grupas sastava
ietilpstosiem uznémumiem. Apdrosinatais pilnvaro
Apdrosinasanas sabiedribu pieprasit un sanemt no citam
personam, tai skaita arstniecibas personam, arstniecibas
iestadém, Valsts obligatas veselibas apdrosinasanas adentiiras,
Nodarbinatibas Valsts adentiras, informaciju par apdrosinata
veselibas stavokli un sanemto medicinisko palidzibu,
izmaksatajiem slimibas pabalstiem un citu informaciju, kas
nepieciesama Apdrosinasanas gadijuma apstaklu
noskaidrosanai.

ApdrosSinatais piekrit savu personas datu apstradei, tai skaita
personas datu nodoSanai apstradei treSajai personai, ar mérki
sniegt apdrosinatajam informaciju par Apdrosinasanas
sabiedribas un ta sadarbibas partneru sniedzamajiem
pakalpojumiem vai ar méerki veikt tirgus un sabiedriska viedokla
pétijumus. Apdrosinatajam ir tiesibas atteikties no komercialu
pazinojumu sanemsanas un aizliegt savu personas datu
izmantoSanu tirgus un sabiedriska viedokla pétijumos.
Apdrosinasanas sabiedribas darbibas uzraudzibu veic Finansu
un kapitala tirgus komisija, Kungu iela 1, Riga, LV-1050, Latvija.
Visi ar Apdrosinasanas ligumu saistitie pazinojumi un iesniegumi
Apdrosinatajam ir jaiesniedz tada forma un veida, lai
Apdrosinasanas sabiedriba varétu identificét pazinojuma vai
iesnieguma iesniedzg&ju.

Apdrosinasanas sabiedriba iesniedz savus pazinojumus un
informaciju ApdroSinatajam, nostitot tos uz jaunako zinamo
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10.7.

10.8.

10.9. Visi stridi Apdrosinasanas liguma sakara tiek risinati sarunu cela.

-
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pasta adresi, kadu ir pazinojis Apdrosinatais. Ja ApdroSinatais
maina savu pasta adresi, neinformé&jot par to Apdrosinasanas
sabiedribu, visi pazinojumi tiek uzskatiti par sanemtiem 5.
(piektaja) diena péc attieciga stitijuma nodoSanas pasta
iestade. Ja Apdrosinatais ir informé&jis Apdrosinasanas
sabiedribu par savu elektroniska pasta adresi un talruna
numuru, Apdrosinasanas sabiedribai ir tiesibas nositit savus
pazinojumus uz Apdrosinata noradito elektroniska pasta adresi
un talrupa numuru, un Sai sakara Apdrosinatais apzinas, ka
elektroniskais pasts ne vienmér uzskatams par drosu
informacijas apmainas veidu, un apnemas necelt nekadus
iebildumus pret Apdrosinasanas sabiedribu saistiba ar
informacijas (ieskaitot Apdrosinata datu un citas konfidencialas
informacijas) sttiSanu, izmantojot elektronisko pastu.
Apdrosinasanas liguma darbibas laikd Apdrosinasanas
sabiedriba sazinas ar Apdrosinato latvieSu valoda, ka ari atbild
uz Apdrosinata pieprasijumiem, kas izteikti latviesu, anglu vai
krievu valoda.

No ApdroSinasanas liguma izrietoSo attiecibu regulésanai tiek
piemeéroti Latvijas Republikas tiesibu akti: likums ,Par
Apdrosinasanas ligumu”, Latvijas Republikas Civillikums un citi
Latvijas Republikas tiesibu akti.

Ja vienoSanas netiek panakta, strids tiek nodots Latvijas

Republikas tiesas izSkirSanai Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktaja kartiba.
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